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Forhdndsaftale gaeldende for lzerere og bgrnehaveklasseledere omfattet af
overenskomst for lerere m. fl. (50.01) ansat ved Varde Kommunes folkeskoler pr.
1. august 2022

Forhdndsaftalen er geeldende fra den 1. august 2022 og erstatter alle tidligere forhindsaftaler indg&et mellem Varde
Laererkreds og Varde Kommune

Grundlgn:

Grundignnen udtrykker de funktioner, som man skgnner at kunne varetage, ndr man er nyuddannet/nyansat.
Funktionslgn:

Vardetillaeg:

e Samtlige ansatte ydes et arligt funktionstillzeg pa 10.880,00 kr. for varetagelse af laererfunktionen.
e Tillegget daekker alle former for teamsamarbejde jf. overenskomstens §5 stk. 14. Herunder selvstyrende
teams.

Skiftende arbejdssteder jf. overenskomstens §5 stk. 13.

¢ Til ansatte med 2 eller fere arbejdssteder, ydes et arligt tillaag p& 7.800,00. Tillzegget ydes s laenge den
ansatte har mere en ét arbejdssted.

Bornehaveklasseledere der er vejleder for paedagogstuderende jf. overenskomstens §5 stk. 17,

e Der ydes et rligt tillaeg pa 7.800,00 (31.3.2000 niveau) for funktionen. Tillazgget ydes sé lzenge funktionen
varetages.

Tillidsrepraesentanter og arbejdsmiljgrepraesentanter

o Tillidsrepraasentanter og arbejdsmiljgrepraesentanter ydes et arligt tillseg jf. nedenstiende:

Skole TR AMR

Horne, Starup, Janderup, Lunde, Campus, Thorstrup, Nordenskov 4.000,00 3.000,00
Outrup, Arre, Alslev, Ansager 5.000,00 3.000,00
Tistrup, Naesbjerg, Agerbaek, Nr. Nebel, 6.000,00 5.000,00
Lykkesgard, Blavandshuk, @lgod 7.000,00 5.000,00
Sct. Jacobi 8.000,00 7.000,00
Frello 10.000,00 8.000,00

o Tillegget ydes maneden efter valget
o Tillzegget gradueres ikke efter anszettelsesgraden og bortfalder nér funktionen ophgrer
e Tilleg for TR-funktionen er inkl. 3.000,00 fra den fzelles rammeaftale.
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Kvalifikationslgn:
Diplomuddannelse jf. overenskomstens §6 stk. 5.

e Derydes et arligt tilizeg pa 5.000,00 kr. for gennemfgrt diplomuddannelse.

Aflgnning of Iserere med saerlige kvalifikationer jf. overenskomstens § 6 stk. 3.
(Bestemmelsen omfatter ligeledes lerere med saerlige kvalifikationer ved Varde STU-center)

e Udover grundlgnnen ydes laerere med szerlige kvalifikationer fra 1. august 2022
o 1lpntrin efter 4 3rs erfaring som uddannet laerer
o 2 lgntrin efter 8 ars erfaring som uddannet lzrer
o 2 lgntrin + 3.000,00 efter 12 ars erfaring som uddannet laerer

Pensionering af sarlige grupper:

For tjenestemaend i den lukkede gruppe, ansatte i Efterlgnskassen og Pensionskassen af 1925 er funktions- og
kvalifikationslgn pensionsgivende i henhold til “Forlengelse af Aftale om lokal Iendannelse for leerere m.fl. 2013 § 17
stk. 1 pkt. B, idet det samtidig aftales, at bundgransen pd 3.800,00 bortfalder.

Anszettelse af pensionerede lzerere

I henhold til § 1, stk. 3 i overenskomsten for leerere m.fl. i folkeskolen skal anszettelsesvilkdrene aftales mellem Varde
Leererkreds og Varde Kommune, sdfremt der anseettes personer, der oppebaerer helt eller delvist arbejdsgiverbetalt
pension.

e Lgn- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til overenskomstens bestemmelser, samt naerveerende forhdndsaftale.

¢ De ansatte er dog ikke omfattet af bestemmelserne om oprettelse af en pensionsordning.

e Alle ansaettelser sker som tidsbegraenset anszettelse og ansaettelsesforholdet udlgber senest med udgangen af
skoledret.

@vrige bestemmelser:

e  Samtlige tillaeg er i 31.3.2000 niveau og gradueres efter ansattelsesgraden medmindre andet er aftalt.

e Fleksjobbere ansat fgr 1.1.2013 er ikke omfattet af aftalen.

e  Ansatte p3 personlig aflenning er ikke omfattet af aftalen.

e  Aftalen kan opsiges skriftlig af begge parter med 3 maneders varsel til udgangen af et skolear eller med kortere
varsel, safremt parterne er enige herom.
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